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2024

e Totalizator Sportowy Sp. z 0.0.

Wdrozenie platformy Salesforce CRM i programu
lojalno$ciowego WinTo! w LOTTO

2023 Projekty Infrastrukturalne

e Hager Production Poland Sp. z o0.0.

,Budowa zaktadu produkcyjnego typu Greenfield

z wykorzystaniem nowoczesnych metod zarzgdzania
projektami”

2023 Technologie dla Przedsiebiorstw

e EPEC Sp.z o.0.

,Wdrozenie Zintegrowanego Systemu Informatycznego
klasy ERP, z elementami CRM i BI”

* Polpharma Biologics S.A.

,ERP SYSTEM SAP S4/HANA (WhatSAP Project)”

2023 Projekty Organizacyjne
e Bank Gospodarstwa Krajowego

“n

,Zréwnowazony rozwoj

2022 Projekty Infrastrukturalne
*JTS.A.

,Budowa interkonektora gazowego Polska
— Litwa (GIPL) — odcinek potnocny

— Zadanie nr 3 Kukow do Granicy PL/LT”

2022 Projekty IT

e nAxiom Sp. z o.o0.

,Budowa i wdrozenie innowacyjnej platformy
nAxiom — klasy low-code”

2022 Nowe Technologie, Nauka i innowacje
e Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie
,Kierunek na Zarzgdzanie Projektami!”

2022 Projekty Organizacyjne i spoteczne
e Stowarzyszenie WIOSNA
,Szlachetna Paczka 20217

2019 Projekty Informatyczne
e Ultimo S.A.
,eUltimo — elektroniczna platforma obstugi Klienta”

2019 Projekty Inwestycyjne

e Agencja Promocji Inwestycji Sp. z o.0.
e PBE ELBUD Warszawa Sp. z o.0.
,Budowa linii 400 kV Etk Bis — tomza”

2019 Projekty Organizacyjne

* BIPROMET S.A. Katowice

,Wdrozenie technologii BIM (Building Information
Modeling) w projektowaniu wielobranzowym”

L aureqc]
PPEA 2025

Badania iRozwdj

Zwyciezca:

« NEUCA SA

,Rozbudowa laboratorium — nowoczesne mozliwosci
dla producentéw farmaceutycznych”

Srebrny Finalista:

» SOLARIS BUS £ COACH SP.Z 0.0.
,Wdrozenie do produkciji seryjnej pojazddw Solaris
Urbino electric z napedem modutowym”

Projekty Infrastrukturalne

Zwyciezca:
e PORR S.A. I GULERMAK

,Budowa tunelu pod $Swing

Srebrny Finalista:

¢ SPRINT S.A.
,Budowa zabezpieczenia granicy panstwowej
7 Biatorusig na odcinku rzek Swistocz i Istoczanka

o

w Podlaskim Oddziale Strazy Granicznej

Brgzowy Finalista:
e REMAK-ENERGOMONTAZ S.A.

,Budowa zrédta wysokosprawnej kogeneracji wraz
z niezbednq infrastrukturg techniczng w Szczecinie”

Innowacje i Zmiana

Zwyciezca:
o ZABKA POLSKA SP.Z 0.0.

,Rewolucja gastronomiczna w Zabce”

Srebrny Finalista:

e NEUCA SA

,Grupa VAT — Przetom w rozliczeniach Neuca”

Brgzowy Finalista:
e MOSTOSTAL ZABRZE
REALIZACJE PRZEMYSLOWE S.A.

,Prefabrykacja i montaz instalacji chemicznej oraz

prace E€I w zaktadzie produkcji aktywnych materiatow

katodowych w Schwarzheide w Niemczech”

Projekty Spoteczne

Zwyciezca:
e STOWARZYSZENIE WIOSNA
,Akademia Przysztosci 2024/2025"

Srebrny Finalista:

e FUNDACJA PLATYNOWA DRUZYNA

,Bajka o oswajaniu tego, co rzadkie”

Harmonogram 2026
|APLIKANCI IASESORZY |JURY
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13-15.03 Szkolenie zmodelu PE
2026 napodstawie Project
Excellence Baseline

24.03 Webinariumdla
2026 potencjalnych Aplikantow

do 24.04 Zgtoszenie aplikacji
2026 (wniosek)

2026

2026 uAplikanta 2026 uAplikanta

Przygotowanie do Gali PPEA
2026 dla Aplikanta

TEECEEEEEE TR E R e e ey 29

18.07 Spotkanie wirtualne

31.07 Raportna pierwsze
2026 spotkanie Jury

07-08.09 Wizyta studyjna 07-08.09 Wizyta studyjna 2026 spotkanie

02.10 Raportnadrugie
2026 spotkanie Jury

NPT WYL ONIENTE FINALISTOW [ ZWYCIEZCY I i g
09.10 Raport kohcowy 10.10 Drugie

9. KONFERENCJA |

Wsparcie procesu
i kontakt dla wszystkich
interesariuszy

Potwierdzenie
zgtoszenia, przyjecie

12.05 Webinarium 16.05 Webinarium aplikacji, _
2026 dla Aplikantow 2026 dla Asesorow* raportu aplikacyjnego,
) organizacja webinariéw,
d012.06 Dostarczenie raportu 20.06 Webinarium utworzenie zespotéw
2026 zprojektu przez Aplikanta 2026 dla Asesoréw Wiodgcych asesoréw
TEEEEETTEE T R e W STEPNA OCENA ORAZ WIZYTY STUDYJSNE IECEITTTEEEEEEEEE A E AR R R R EE LR R
22.06 Ocena Zebranie wynikéw
-17.07 indywidualna oceny asesoréw,
2026 przygotowanie raportow

dla Jury oraz publikacji
w prasie

22.08 Pierwsze

Jury

GALA KONKURSU 1T e i e e e e e e e e e e

26-27 listopada 2026, Warszawa

Aplikanci, Asesorzy, Cztonkowie Jury i Biuro Nagrody uczestniczg w Galirozdania nagréd PPEA podczas corocznej Konferencji IPMA Polska

*Dla uczestnikow szkolen w latach 2016-2025 oraz Asesoréw w latach 2016-2025.

Zespoty projektowe aplikujg do Polish Project Excellence
Award, sktadajqc pisemne raporty wykazujgce, jakie zadania
zrealizowano w ramach kryteriéw Project Excellence Model,
oraz jakie rezultaty uzyskano w wyniku realizacji projektu.

Kazdy projekt oceniany jest przez zespo6t trzech Asesorow,
ktorzy majg ugruntowane doswiadczenie w zarzgdzaniu pro-
jektamiw konkretnych obszarach biznesowych.

Na podstawie raportu aplikacyjnego Asesorzy dokonujg
wstepnej oceny projektu oraz przygotowujq sie do kolejnego
etapu oceny, jakim jest wizyta studyjna. Nastepnie kazdy
projekt jest szczegbtowo oceniany przez Asesoréw podczas
dwudniowej wizyty studyjnej. Celem wizyty studyjnej jest
dokonanie weryfikacji oceny projektu zgtoszonego przez Ap-
likanta, uwzgledniajgc dodatkowe informacje zebrane przez

asesorow.

Po uzgodnieniu oceny koncowej Asesorzy przygotowujq
raport z oceny, ktory jest wreczany kazdemu Aplikantowi,
niezaleznie od tego, czy projekt osiggnie status Finalisty
Konkursu.

Jury Nagrody towarzyszy procesowi oceny. Jego czton-
kowie reprezentujq firmy oraz organizacje praktykujgce
zarzqdzanie projektami z kraju i z zagranicy. Jury czuwa nad
rzetelnosciq oceny, formutujgc pytania, na ktoére asesorzy
muszq udzieli¢ odpowiedzi podczas wizyty studyjnej.

Nastepnie podejmuje decyzje w oparciu o koncowq ocene
projektuiliczbe przyznanych punktow.

W pierwszej kolejnodci Jury decyduje o grupie Finalistow,
ktorzy osiqgneli poziom Project Excellence. Sposrod listy Fi-
nalistow Jury wybiera Zwyciezcodw konkursu PPEA.

Koszty uczestnictwa

Koszt uczestnictwa 7000 zt netto

Cztonkowie Instytucjonalni IPMA Polska 20% rabatu

Koszty dodatkowe Koszty wizyty studyjnej trzech asesoréw (nocleg, wyzywienie)

9% Kontakt:
ppr?jz';!l \ International Project Management Association Polska | [P »)
xcellence ppeO@ime.p| POLSKA

ward

www.ipma.pl

12.10 Ogtoszenie Finalistow
2026 spotkanieJury 2026 przez Biuro PPEA
Wytonienie
Finalistow 26.11 Ogtoszenie Laureatéw

2026 podczasuroczystejgali

»
E) - Wez udziatw konkursie na najlepiej zarzgdzany projekt w Polsce

i Polish Project

Excellence Award 2026

Polish
Project
-xcellence
ward




Referencje doskonatosci

Kazda praca zastuguje na uznanie. W sposéb szczegélny zastuguje na nie jednak
wysitek, ktory prowadzi do niecodziennych rezultatéw, skutkuje wyjgtkowymi
osiqgnieciami i wyznacza biezqce granice mozliwosci w danej dziedzinie.
Organizowany z inicjatywy International Project Management Association
Polska doroczny konkurs Polish Project Excellence Award honoruje
najbardziej spektakularne osiggniecia w praktyce zarzqdzania projektami. Jego
celem jest nagradzanie najlepszych projektéw oraz promowanie kompetenciji

realizujgcych je przedsiebiorstw.

Ocena projektéw zgtoszonych do Konkursu dokonywana jest z wykorzystaniem
uznanego na Swiecie modelu Project Excellence. To sprawdzone narzedzie
umozliwia kompleksowq ewaluacje zarbwno samego procesu zarzgdzania
danym projektem, jak i jego szeroko rozumianych rezultatéw.

retrospektywy”

projektamiw Polsce.

i skuteczniej (...).

Korzysci z aplikacji

Poza prestizem najwazniejszej obecnie nagrody branzowej
oraz uznaniem polskiego i miedzynarodowego $rodowiska
profesjonalistow, aplikowanie do Konkursu niesie ze sobgq
nastepujqce korzysci:

* wsparcie od doSwiadczonych, zewnetrznych specjalistow
w identyfikacji obszaréw do dalszego doskonalenia
(Raport z oceny),

ecenne referencje potwierdzone przez najwigkszg
polskqg organizacje skupiajgcq specjalistow z dziedziny
zarzgdzania projektami — IPMA Polska,

Co mowiq Laureaci?

NEUCA SA — , Przestrzen do przeprowadzenia wnikliwej

Udziat w konkursie stworzyt nam przestrzen do przeprowadzenia wnikliwej retrospektywy oraz
skonfrontowania naszych praktyk z oceng ekspertow. Pozwolito nam to petniej dostrzec mocne
strony projektu, jego potencjat oraz dato duzg dawke motywacji do dalszej pracy. Cieszymy sie, ze
moglismy by¢ czeéciq wydarzenia, ktére realnie wspiera rozwéj profesjonalnego zarzgdzania

Magdalena Prokop — Senior Project Manager

Stowarzyszenie WIOSNA — ,Wielki zaszczyt”

Zwycigstwow konkursie PolishProjectExcellence Awards 2025 todlanaswielkizaszczyt.(...) W imieniu
catego zespotu dziekujemy IPMA Polska za wyr6znienie oraz za promowanie standardéw, ktére
pomagajg nam prowadzi¢ projekty z wiekszq dojrzatosciq, odpowiedzialnoscig i orientacjg
na realny wptyw spoteczny. To wyr6znienie motywuje nas do tego, by dziata¢ jeszcze odwazniej

Katarzyna Dyka-Janusz — Menadzerka Zarzgdzajgca Programéw Spotecznych

Giilermak — ,Dqgzenie do doskonatosci”

(...) To wyréznienie jest dla mnie nie tylko zaszczytem, lecz takze potwierdzeniem, ze wspélna praca,
konsekwencja w dziataniu i odwaga wprowadzania zmian naprawde majg znaczenie w realizacji
projektow. Dgzenie do doskonatosci jest jednym z kluczowych elementéw, ktére sprawiajq, ze jako
Gulermak pozostajemy lideremw budowie tuneliw Polsce. (...) Ta nagroda nalezy przede wszystkim dla
catego zespotu, bo to dzieki zaangazowaniu kolezanek i kolegow, ich profesjonalizmowi, wielkiej pasji
do budowania mozemy osiggac¢ takie wyniki i nasze organizacje stajq sie bardziej doskonate, z czego
jestesmy bardzo dumni. W imieniu catego zespotu dziekujemy IPMA Polska za to wyréznienie.

Tomasz Fortuna — Prokurent/Dyrektor Operacyjny

Fundacja Platynowa Druzyna — ,Wyjgtkowa Gala”

Zarzqdzalismy naszym projektem tak, jak chcieliby$Smy, aby zarzqdzano chorobami rzadkimi — tak
systemowo, jak i spotecznie. (...) W Platynowej Druzynie staramy sie dziata¢ efektywnie i z poczuciem
spetnienia, dlatego raport, ktory otrzymaliémy od Kapituty, nie zostanie odtozony na potke. Miatam
mozliwo$¢ osobiscie wzig¢ udziat w konkursowej gali — byto to naprawde wyjgtkowe wydarzenie.
Czulismy sie zaopiekowani w najmniejszych szczegotach.

Matgorzata Skweres-Kuchta — Prezes Zarzgdu

eszansa do zaprezentowania zespotu projektowego
oraz do wymiany dodwiadczed z innymi Finalistami
podczas panelu Konferencji poSwigconego Konkursowi
PPEA,

e mozliwo$s¢ wykorzystania logo Konkursu PPEA
w dokumentach organizacji i innych publikacjach pozwala
na zaprezentowanie projektu i zespotu jako najbardziej
skutecznych i rozpoznawalnych w catym kraju.

Jak aplikowa¢ do nagrody?

ZDEFINIUJ

PROJEKT

Aplikowanie do
nagrody jest
projektem

samym w sobie.

Upewnij sig, ze Twoi
pracownicy rozumiejq
cel tego projektu tak,
aby mogli, jak najwiecej
z niego skorzystac.

WEZ UDZIAL
W WEBINARIUM

Kluczem do napisania
dobrego raportu
aplikacyjnego jest
dogtebne poznanie
kryteriow opisanych
w Project Excellence
Model.

Zgto$ pracownikow
na webinarium,
podczas ktérego

poznajq proces oceny
raportu aplikacyjnego
oraz Model Project
Excellence.

WYBIERZ PROJEKT
INAPISZ RAPORT
APLIKACYJNY

Upewnij sie, ze Twoj
projekt spetnia
kryteria aplikacyjne
do konkursu PPEA.

Napisanie raportu
aplikacyjnego jest
kluczowym etapem
catego procesu.

Pamietaj, ze solidne
sporzqdzenie raportu
aplikacyjnego moze
by¢ czasochtonne.

ZAPLANUJ
I PRZEPROWADZ
WIZYTE STUDYJNA

Poznaj Asesorow
podczas wizyty
studyjnej.

Wizyta studyjna
pozwala na
przedstawienie
dodatkowych
informacji o projekcie
i udzielenie odpowiedzi
na wszystkie pytania
Asesorow.

WEZ UDZIAL
W GALI | DOS-
KONAL PROJEKTY

Swietuj swéj sukces
podczas uroczystej
Gali.

Przeanalizuj
raport z oceny,
ktory otrzymasz

od Asesorow.

Pomoze Cion pozna¢
swoje silne strony

i zaplanowac¢

wprowadzenie
udoskonalen

w zarzgdzaniu
projektami.

Daty kluczowe dla procesu aplikacji

Szczegbtowe informacie dotyczqce catego procesu znajdujg sie w harmonogramie.

do 24 kwietnia

do 12 czerwca

Przestanie Bezptatne Przestanie Wizyta
wniosku webinarium raportu studyjna
aplikacyjnego dla Aplikantow aplikacyjnego Asesoréw

7-8 wrzesnia

Warunki zgtoszenia projektu

1. Uczestnikiem Konkursu (zwanym dalej Aplikantem) moze
zosta¢ przedsiebiorstwo posiadajgce swojq siedzibe na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Aplikant moze zgtosi¢ do Konkursu dowolng liczbe
projektow.

3. Wymagania dotyczgce zgtaszanego projektu sq naste-
pujqce:

—minimalny czas trwania projektu: 6 miesiecy

—minimalna liczba cztonkdw zespotu projektowego: 6

—minimalna liczba podwykonawcow wewnetrznych/
/zewnetrznych: 1

—projekt musi by¢ ukonczony, lecz nie wczesniej
nizna 48 miesiecy przed datq ztozenia aplikacji.

4. 7gtoszenie projektu do Konkursu wymaga ztozenia
dokumentéw  aplikacyjnych ~w  formie  pisemnej
(papierowej lub  elektronicznej), wedtug  wzoru
dostarczanego przez Organizatora Konkursu.
Wzorzec formularza aplikacyjnego jest dostepny
na stronie https://ppea.ipma.pl/o-konkursie/

Polish
Project

ccellence
ard

Pokaz DoskonatoSc

Najlepiej zarzgdzane projekty muszq wykazywac sie doskonatymi wynikami we wszystkich
aspektach zarzgdzania projektami, wtqczajgc w to zarzgdzanie ludzmi, celami, procesami,
zasobami i rezultatami. Rezultaty sq uznawane tylko, jesli powstaty na skutek proceséw

zwigzanych z przywédztwem i zarzgdzaniem.

IPMA Project Excellence Model

Wszystkie projekty biorgce udziat w Konkursie
Polish Project Excellence Award sq
oceniane pod kgtem ich doskonatosci przy
uzyciu standardowego podejScia opartego
na IPMA Project Excellence Model (IPMA
PEM), integralng czesciq Swiatowego
standardu IPMA Project Excellence Baseline®
(IPMA PEB).

IPMA PEM moze by¢ stosowany niezaleznie od podejscia do
realizacji projektu. Wynika to gtéwnie z tego, ze IPMA PEM
nie narzuca zadnego konkretnego podejscia w zakresie
dekompozycji, organizacji i planowania projektu. Nie
sugeruje takze zadnych konkretnych technik ani narzedzi
zarzqgdzania projektem. Nacisk ktadziony jest przede
wszystkim na Swiadome wykorzystywanie najbardziej
skutecz-nych metod i formut zarzgdzania, pozwalajgcych
osiggng¢ zatozone rezultaty — umozliwiajgcych ciggte
doskonalenie.

Oznacza to, ze IPMA PEM moze by¢ stosowany do oceny
wdrozenia metod zarzqdzania projektami w konkretnych
projektach.

Dzieki temu IPMA PEM jest dobrym uzupetnieniem
sprawdzonych metodyk zarzgdzania projektami, pomaga
oceni¢ ich uzyteczno$¢ w kontekScie danego projektu
oraz powiqzac¢ fakt uzycia danej metodyki z osigganymi
rezultatami.

Warto podkresli¢, ze z uwagi na charakter doskonatosci
w zarzqdzaniu projektami  zdefiniowanej w poprzednim
rozdziale, model zaktada, ze catkowite spetnienie wszystkich
jego kryteriow moze nie by¢ mozliwe lub uzasadnione.
Model IPMA PEM zostat opracowany aby stymulowaé
dziatania zwigzane z ciggtym doskonaleniem, niezaleznie
od warunkéw poczgtkowych i rezultatow osigganych
w ramach projektu.

Model dzieli sie na nastepujgce trzy obszary:

e Ludzie i cele — obszar ten uznaje sie za fundament
doskonatosci w zarzgdzaniu projektami. Wtasciwi ludzie,
kierowani i wspierani przez doskonatych lideréw oraz
dzielgcy z nimi wspdélng wizje sukcesu, majg kluczowe
znaczenie dla ciggtego doskonalenia w projekcie
i pozwalajg mu wykroczy¢ poza granice znanych standardow.

e Procesy i zasoby — obszar ten obejmuje praktyki
niezbedne do wzmacniania doskonatoéci przez
czytelne i skuteczne procesy oraz adekwatne zasoby
wykorzystywane w sprawny i zrbwnowazony sposob.
Stanowi on takze podstawe do zabezpieczenia rezultatow
wynikajgcych z innowacyjnos$ci, czynigc je solidnym
punktem wyjscia dla kolejnych udoskonalen.

Ludzie Procesy

i i
Cele Zasoby

e Rezultaty projektu — podejScie do zarzqdzania
projektem moze zosta¢ uznane za doskonate, wytgcznie
jezeli prowadzi do wyrdzniajgcych sie, zrbwnowazonych
rezultatow dla wszystkich kluczowych interesariuszy.
Obszar ten stanowi dopetnienie pierwszych dwdch,
zapewniajgc niezbedny dowdd osiggniecia doskonatych
rezultatow zgodnych z oczekiwaniami interesariuszy
projektu.

Wytyczne Doskonatosci
w Zarzgdzaniu Projektami

11 claglego doskonalenia w projektach | programach

E :
I

n

)

,Wytyczne Doskonato$ciw Zarzgdzaniu
Projektami dla ciggtego doskonalenia
w projektach i programach.”

Publikacja do kupienia
bezposrednio w IPMA Polska
https://my.ipma.pl/shop/publikacje-ipma/
project-excellence-baseline-ipma-peb



